Corporate Governance Bericht 2022 der
Landeskrebsregister NRW gGmbH

Die nordrhein-westfélische Landesregierung hat am 19.03.2013 den Public Corporate Governance
Kodex des Landes NRW (PCGK) beschlossen. Der PCGK richtet sich u. a. an Unternehmen in
privatrechtlicher Rechtsform, an denen das Land unmittelbar beteiligt ist. Der PCGK sieht vor, dass
Geschiftsleitung und Uberwachungsorgan jihrlich iiber die Corporate Governance des Unternehmens
berichten sollen (Corporate Governance Bericht (CGB)). Bestandteil des Berichts soll insbesondere die
Erkldrung sein, es wurde und werde den Empfehlungen des Kodex entsprochen. Dariiber hinaus sollen
Abweichungen vom PCGK dargestellt und begriindet werden. :

Der’ Abschlusspriifer soll im Rahmen der Abschlusspriifung den CGB iiberpriifen, insbesondere
dahingehend, ob die Erklarung zum Kodex richtig ist und veréffentlicht wurde.

Auftrag des Unternehmens

Die Gesellschaft ist auf dem Gebiet des offentlichen Gesundheitswesens, der offentlichen
Gesundheitspflege und im Bereich der Wissenschaft und Forschung titig. Gegenstand des
Unternehmens ist der Betrieb der Landeskrebsregister NRW gGmbH (LKR NRW), gemaR § 1i.V. m. § 4
Landeskrebsregistergesetz NRW.

Im Rahmen des Betriebs des Landeskrebsregisters werden zwei wesentliche Aufgaben im Bereich der
Krebsregistrierung (ibernommen. Aufgabe der epidemiologischen Krebsregistrierung ist es, das
Auftreten und die Trendentwicklung aller Formen von Krebserkrankungen einschlieRlich ihrer
Friihstadien, Neubildungen unbekannten Charakters und unsicheren Verhaltens sowie gutartige
Neubildungen des Zentralnervensystems zu beobachten, insbesondere statistisch epidemiologisch
auszuwerten, Grundlagen fiir die Gesundheitsplanung, die epidemiologische Forschung einschlieRlich
der Ursachenforschung und der Gesundheitsberichterstattung bereitzustellen und zu einer Bewertung
praventiver und kurativer MaBnahmen beizutragen.

Der klinische Teil der Krebsregistrierung soll Daten dariiber erheben, welchen Erfolg Tumortherapien
bei Patientinnen und Patienten haben, ob Nebenwirkungen bei der Behandlung auftreten, ob die
behandelten Personen nach der Therapie beschwerdefrei bleiben oder Rezidive oder Zweittumore
auftreten und ob sich die Qualitdt der onkologischen Versorgung in NRW insgesamt verbessert.
Entsprechende'Auswertungen werden vom Landeskrebsregister NRW gGmbH erstellt. Nach MaRgabe
der §§ 23 und 24 LKRG NRW kann die Landeskrebsregister NRW gGmbH Daten auf Antrag fiir die
Gesundheitsberichterstattung und fiir Forschungsvorhaben zur Verfiigung stellen.

Geschiftsleitung als Kollegialorgan (i. S. einer ,,erweiterten Géschéiftsfﬁhrung”)
Die Geschaftsleitung bestand im Jahr 2022 aus dem Geschaftsfiihrer und der &rztlichen Leitung
(,,erweiterte Geschaftsfihrung”).

Im Jahr 2022 war ein Geschéftsfiihrer bestellt, der die Gesellschaft gerichtlich und auRRergerichtlich
allein vertrat.

e Dr. Andres Schiitzendiibel



Im Jahr 2022 war ein Arztlicher Leiter im Sinne der erweiterten Geschiftsfithrung bestellt. Der
arztlichen Leitung obliegt der gesamte medizinische Bereich der Gesellschaft mit abschlieRender
Entscheidungsbefugnis unter Beriicksichtigung des Zustimmungsvorbehaltes des Gesellschafters und
der Geschiftsfiihrung bei Entscheidungen, die in den gesetzlichen Verantwortungsbereich des
Geschéftsfiihrers fallen.

e Prof. Dr. Andreas Stang

In Abwesenheit des Geschéftsfiihrers wurde die Gesellschaft durch einen Prokuristen vertreten.
Prokurist der Gesellschaft ist der Abteilungsleiter der Vertrauensstelle (alt: Datenannahmestelle) der
Landeskrebsregister NRW gGmbH.

e Markus Waitz

Gesellschafter

Alleingesellschafter ist das Land Nordrhein-Westfalen, im Berichtsjahr vertreten durch das
Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen. Bis zum 13. Juli
2022 wurde die Funktion des Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung von Herrn Dr. Edmund
Heller, Staatssekretdr a.D. im Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales-des Landes Nordrhein-
Westfalen wahrgenommen. Herr Matthias Heidmeier, Staatssekretir im Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen, ist seit dem 14. Juli 2022 Vorsitzender der
Gesellschafterversammlung.



Entsprechungserkldrung nach dem Public Corporate Governance Kodex (PCGK) des Landes
Nordrhein-Westfalen ’

Die Geschaftsfihrung und der Gesellschafter der Landeskrebsregister NRW gGmbH erklaren geméaR
Ziffer 5.2 des Public Corporate Governance Kodex des Landes NRW in seiner aktuellen Fassung, dass
dessen Empfehlungen im Berichtsjahr 2022 mit den nachfolgend genannten Ausnahmen entsprochen
wurde und wird:

Ziff. 3.1.1 Geschﬁﬂsleitung

Die erweiterte Geschaftsfiihrung der La'ndeskrebsregister NRW gGmbH bestand im Berichtsjahr aus
zwei mannlichen Personen, dem Geschaftsfiihrer Dr. Andres Schiitzendtibel und dem arztlichen
Leiter Prof. Dr. med. Andreas Stang. Vertretungsberechtigt neben dem Geschiftsfiihrer war wihrend
des gesamten Jahres 2022 eine weitere mannliche Person als Prokurist (Gesamtprokura).

Ziff. 3.1.2 Geschdftsordnung fiir die erweiterte Geschdftsfiihrung

Gemadl § 11 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags hat sich die Geschaftsleitung der Landeskrebsregister
NRW gGmbH eine Geschaftsordnung zu geben. Die aufgrund des zum 1. Januar 2020 vollzogenen
Eintritts von Prof. Stang als medizinischem Leiter in die (erweiterte) Geschaftsfithrung aktualisierte
Geschaftsordnung fiir die Geschaftsfiihrung ist seit dem 15. Dezember 2019 giiltig und regelt
insbesondere die Aufgabenverteilung und Zusammenarbeit innerhalb der Geschaftsfiihrung sowie
die Befugnisse der Geschiftsfiihrung und enthalt Regelungen fiir die Vertretung des
Geschéftsfiihrers.

Ziff. 3.1.3 Zusammensetzung der erweiterten Geschdiftsfiihrung

Grund fiir die Abweichung von der Empfehlung des PCGK ist, dass im Hinblick auf GroRe und Umsatz
der Landeskrebsregister NRW gGmbH nach dem Haushaltsgrundsatz der Sparsamkeit lediglich die
Kosten der Bestellung einer geschaftsfiihrenden Person (Geschaftsfiihrung im engeren Sinne des
HGB) gerechtfertigt ist und sich Vielfalt bei der Besetzung mit einer Person nicht umsetzen lisst. Die
erweiterte Geschaftsfiihrung besteht aus dem Geschéftsfiihrer (Dr. Andres Schiitzendiibel) und dem
arztlichen Leiter (Prof. Dr. med. Andreas Stang) und ist ebenfalls rein mannlich besetzt. Fiir die Stelle
der arztlichen Leitung wurde intensiv nach einer Person mit entsprechender spezieller fachlicher
Expertise (Medizinische Ausbildung und epidemiologische Expertise) und auch nach Expertinnen
gesucht und schlussendlich ein Kooperationsmodell mit der Universitit Duisburg-Essen umgesetzt.

Ziff. 3.3.4 Beri]cksichtigung der Ziele des Landesgleichstellungsgesetzes ,
Bei der Besetzung aller Positionen wird im Landeskrebsregister NRW gGmbH auf Vielfalt geachtet und
ein ausgewogenes Geschlechterverhdltnis angestrebt. Der Frauenanteil in Flihrungspositionen (TV-L E
13 — AT) ist 2022 etwas gesunken. Der Grund hierfiir ist insbesondere die Implementierung der neuen
Abteilung IT, in der die Abteilungs- und Fachbereichsleitungen aufgrund der nicht vorhandenen
Bewerbung von Frauen ausschlieBlich mit mannlichen Bewerbern besetzt werden konnten. Nach wie
vor ist eine deutliche Unterreprdsentanz von Frauen bei Bewerbungen fiir ausgewéhlte Fachbereiche
(Informatik) festzustellen. Uber gezielte Rekrutierungs- und interne Weiterqualifikationsstrategien soll
weiterhin an einem ausgewogeneren Geschlechterverhdltnis gearbeitet werden. Hierzu werden mit
der Gleichstellungsbeauftragten in einem Gleichstellungsplan regelmaRig Zielvorgaben zur
Angleichung des Geschlechterverhaltnisses festgelegt. '



Anteile der Geschlechter in Fiihrungspositionen (Stichtag: 31.12.2022)

weiblich mannlich
Geschaftsfiihrung 0 1
Abteilungsleitungen 1 3
Fachbereichsleitungen 6 7
Organisationseinheiten 4 1
Summe 11 (48%) 12 (52%)

Ziff. 3.6.2 D & O - Versicherung der Geschdiftsfiihrung

Der Gesellschafter hat fiir die Geschéftsfiihrung eine D & O Versicherung mit einem Selbstbehalt in
Hohe des 1,5-fachen der jahrlichen festen Vergiitung abgeschlossen. Der Grund hierfiir ist die nach wie
vor dynamische Phase, in der sich das Unternehmen weiterhin befindet. Durch die Geschéftsfiihrung
missen weiterhin viele strategische Entscheidungen mit weitreichenden wirtschaftlichen
Konsequenzen fiir den zukiinftigen Geschdaftsbetrieb getroffen werden. Aufgrund der fiir alle
Beteiligten noch relativ neuen rechtlichen Verfahrensgrundlage ohne entsprechende Erfahrungswerte
und Rechtsprechung besteht eine erhohte Gefahr, dass trotz sorgféltiger Abwagung
auslegungsbediirftige  Entscheidungen zu mdglichen  Haftungsverpflichtungen fiir die
Geschaftsfiihrung fiihren.

Ziff. 4.2.2 Geschdiftsordnung fiir die Gesellschafterversammlung
Die Gesellschafterversammlung besitzt keine Geschaftsordnung. Eine Erstellung ist nicht erforderlich,
da die Gesellschafterversammiung nur aus einer Person besteht.
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